Politicas
Publicas




ATENDER EL
REZAGO

SOCIAL

Educacion

1.1. Vinculo de
coparticipacion
con el sector
educativo.

1.1.1. Conformar o
ratificar el Consejo
Municipal para la
Educacion

JEFATURA DE
EDUCACION

ALTA 1.2 Coordinacién CP 1.2.1. Gestionar AYUNTAMIENTO
con el gobierno estimulos a la
federal y estatal poblacion escolar mas
vulnerables. Y ala
excelencia académica,
mediante programas
gubernamentales
ALTA 1.3.Equipamiento CP 1.3.1. GESTION DE OBRAS PUBLICAS
e infraestructura Construccion de aulas en JEFATURA DE
para la educacién la escuela preparatoria EDUCACION
de Jamay
ALTA CP 1.3.2. GESTION de OBRAS PUBLICAS
una secundaria en la JEFATURA DE
cabeceray en cada una EDUCACION
de las delegaciones del
municipio
MEDIA MP 1.3.3.GESTION DE OBRAS PUBLICAS
Construccion de una JEFATURA DE
escuela técnica de nivel EDUCACION
medio superior en cada
una de las delegaciones
ALTA CP 1.3.4Gestion de AYUNTAMIENTO
un terreno para la
construccion de la
telesecundaria en
Maltarafia
ALTA Deportes CP 1.4.1. Conformar o FOMENTO
ratificar el Consejo
Municipal del deporte DEPORTIVO
1.4. Vinculo de

coparticipacion
con la sociedad




MEDIA CP 1.4.2.Fomentar la FOMENTO
participacion en el
deporte de parte de la DEPORTIVO
ciudadania
ALTA CP 1.4.3.Implementacion FOMENTO DE
del programas de PORTIVO
concientizacion social y
promocion del deporte
ALTA 1.5. Coordinacion CP 1.5.1. Programa anual del FOMENTO
con el Gobierno deporte municipal DEPORTIVO
Federal y Estatal
ALTA 1.6. CP 1.6.1.Segunda etapa del | OBRAS PUBLICAS
Equipamiento e coliseo “Luis Donaldo [FOMENTO
infraestructura Colosio” DEPORTIVO
para el deporte
MEDIA CP 1.6.2.Graderias en OBRAS PUBLICAS
campo el trompo y campo /[FOMENTO
olivos DEPORTIVO
Sistemas de riego en los
campos los olivos y el
trompo
MP 1.6.3 Dos canchas de OBRAS PUBLICAS
usos multiples en la parte /[FOMENTO
norte de Jamay DEPORTIVO
MP 1.6.4 Rampas para uso | OBRAS PUBLICAS
de deporte extremo. [FOMENTO
DEPORTIVO
MEDIA CP 1.6.5 Construccion una | OBRAS PUBLICAS
cancha de usos multiples /[FOMENTO
en las delegacion de DEPORTIVO
Maltaraia San Miguel de
La Paz y San Agustin
BAJA MP 1.6.6 Construccion de OBRAS PUBLICAS
gimnasio de box /[FOMENTO
DEPORTIVO
MEDIA LP 1.6.7. Construccion de | OBRAS PUBLICAS
un “ COLISEO “ para /[FOMENTO
diferentes disciplinas DEPORTIVO

deportivas en la parte
norte de la poblacion




MEDIA MP 1.6.8. Ampliacion y OBRAS PUBLICAS
reubicacion de cancha /[FOMENTO
de frontenis en la Unidad DEPORTIVO
Deportiva EL MALECON
ALTA CP 1.6.9 Construccion de PROMOTOR DEL
bafos en los vestidores DEPORTE
del campo de béisbol los 3
“Olivos” OBRAS PUBLICAS
ALTA 1.7 Programas CcP 1.7.1. Promover las PROMOTOR DE
deportivos competencias DEPORTE
municipales
Interescolares.
Y diversificar las
disciplinas deportivas en
el municipio
ALTA Cultura CP 1.8.1. Conformar o PROMOTOR DE
ratificar el Consejo CULTURAY CASA DE
Municipal de la cultura CULTURA
1.8.Vinculo de
coparticipacion
con la sociedad
ALTA 1.9.Coordinacion CP 1.9.1. Programa anual de| PROMOTOR DE
con el Gobierno eventos culturales para |CULTURA'Y CASA DE
Federal y Estatal todo el municipio CULTURA
MEDIA 1.10. CP 1.10.1.Gestion para OBRAS PUBLICAS /
Equipamiento e Terminar de equipar el | CASA DE CULTURA
infraestructura auditorio municipal
para la cultura
ALTA MP 1.10.2. Cuarta etapa de PROMOTOR DE
la casa de la cultura CULTURA/ OBRAS
PUBLICAS
MEDIA MP 1.10.3. Construir CASA DE CULTURA
MA&s espacios para /PROMOTOR DE
talleres de cultura CULTURA/OBRAS
en la periferiay las PUBLICAS
delegaciones del
Mmunicipio
ALTA CP 1.10.4. Construccion | CASA DE CULTURA
de un ndcleo de feria | /PROMOTOR DE
en el malecon. CULTURA/OBRAS
PUBLICAS
MEDIO MP 1.10.5 Construccién de| CASA DE CULTURA
extensiones de casa /PROMOTOR DE
de cultura en la parte | CULTURA/OBRAS
norte del municipio y PUBLICAS

en las delegaciones




ALTA Equidad de CP 1.11.1. Programa DIF/INSTITUTO DE
Género de difusion de la LA MUJER
1.11. Vinculo de _e_qgidad de géner_o
coparticipacion dirigido a las colonias
con la sociedad y Iocahd_ade_s del
municipio
ALTA 1.12. CP Programa FODEIMM INSTITUTO DE LA
Coordinacion MUJER
con el Gobierno 1.12.1
Federal y Estatal
MEDIA 1.13. CP Reglamento de Equidad | DIF/INSTITUTO DE
Institucionalizacion de Genero, Municipio LA MUJER
de las acciones de en igual entre hombre y
genero mujeres
1.13.1
ALTA Asistencia social CP 1.14.1. Evitar la DIF/ PROGRAMAS
desintegracion familiar y SOCIALES
las que estan en dicha
1.14.Vinculo de situacion brindarles
coparticipacion apoyo legal, psicoldgico y
con las instancias econdmico.
de asistencia
social
ALTA CP 1.14.2. Operar programas| DIF/ PROGRAMAS
municipales dirigidos a la SOCIALES
asistencia social
ALTA 1.15. CP 1.15.1.Gestionar DIF/ PROGRAMAS
Coordinacion programas federales y SOCIALES
con el Gobierno estatales dirigidos a la
Federal y Estatal asistencia social
ALTA 1.16. MP 1.16.1. Programa DIF/ PROGRAMAS
Equipamiento e de construccion de SOCIALES
infraestructura espacios destinados a
para la asistencia la asistencia social y
social y recreacion
recreacion
ALTA 1.17. Calidad de CP 1.17.1.brindar atencion | DIF/ PROGRAMAS
vida de grupos de los grupos mas SOCIALES
especificos vulnerables
de poblacién
Y apoyos
asistenciales
ALTA CP 1.17.2.Gestionar apoyos| DIF/ PROGRAMAS

para los ciudadanos de la
tercera edad

SOCIALES




ALTA CP 1.17.3 Programas DIF PROGRAMAS
para la Inclusién SOCIALES
social y econémica
de las personas con
discapacidad
ALTA Salud CP 1.18.1. Conformar o PROMOTOR DE
ratificar el Consejo SALUD
Municipal para la Salud
1.18. Vinculo de
coparticipacion
con el sector
salud
ALTA CP 1.18.2.Programas PROMOTOR DE
municipales dirigidos SALUD Y MEDICO
a la prevencion y MUNICIPAL
deteccién oportuna de
enfermedades
ALTA CP 1.18.3. Programa de SECTOR SALUD/
atencion a pacientes PROMOTOR DE
con enfermedades SALUD
terminales como SIDA,
Céancer, Adicciones,
Diabetes, Influenza H1
ALTA CP 1.18.4. GeNs;[Lionar un SECTOR SALUD/
centro de control canino PROMOTAR DE
permanente a nivel SALUD
regional
ALTA 1.19. CP 1.19.1.Gestionar la PROMOTORA DE
Coordinacién construccion de una SALUD Y MEDICO
con el Gobierno clinica de primer contacto MUNICIPAL
Federal y Estatal
MEDIA 1.20. MP 1.20.1.Gestionar la PROMOTORA DE
Equipamiento e construccion de una SALUD Y MEDICO
infraestructura clinica del IMSS en la MUNICIPAL
para la salud cabecera municipal
MEDIA MP 1.20.2.Fortalecer las PROMOTORA DE
Clinicas en cadaunade | SALUD Y MEDICO
la delegaciones MUNICIPAL
ALTA CP 1.20.3 Implementar un PROMOTOR DE
dispensario médico que | SALUD Y MEDICO
funcione las 24 horas del MUNICIPAL
1.21. Campanas de CP 1.21.1 Cg;gpaﬁas de

concientizacién a la
poblacién

concientizacién a la
poblacién, de cultura de
higiene.

PROMOTOR DE
SALUD




ALTA

ALTA

ALTA

MEDIA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

Juventud

1.22. Vinculo de
coparticipacion
con la juventud a
través de espacios

especificos.
1.23. Coordinacion

con el Gobierno
Federal y Estatal

1.24 Campanfas de
concientizacion para
jovenes

Vivienda

1.25 Coordinacion
con el Gobierno
Federal y Estatal

Participacién
Ciudadana
1.26. Organos
de participacion
ciudadana
tomadores de
decisiones en
conjunto con el
Gobierno.

1.27.
Institucionalizacion
de la participacion

ciudadana

1.28. Formacion
de ciudadania
democréatica

CP

CP

CP

MP

CP

CP

CP

CP

1.22.1Programa de
Redes de jévenes

1.23.1 Espacio Poder
Joven

1.24.1 Talleres
permanentes para
jovenes a través del IMAJ

1.25.1 Gestién de
Construccion de
viviendas de interés
social

1.26.1.Promover
grupos de ciudadanos e
instituciones interesados
en la participacion de la
toma de decisiones en
materia de desarrollo
urbano

1.26.2.Realizar consultas
ciudadanas

1.27.1.Reglamento de
Participacién Ciudadana

1.28.1Programa de
talleres de formacioén
democratica

DESARROLLO
SOCIAL

DESARROLLO
SOCIAL

IMAJ

OBRAS PUBLICAS

DESARROLLO

SOCIAL

DESARROLLO
SOCIALY
TRANSPARENCIA

DESARROLLO
SOCIAL

DESARROLLO

SOCIAL




ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

MEDIA

ALTA

ALTA

FOMENTAR EL
DESARROLLO
ECONOMICO

1.29.
Coordinacion
con el Gobierno
Federal y Estatal

Servicios Publicos

Gestionar

1.30. Cobertura de
servicios publicos

Sector industrial,
comercial y de
servicios

2.1 Vinculo con el
sector industrial,
agroindustrial y
comercial

2.2. Promocion de
fuentes de empleo

2.3.Coordinacion
con el Gobierno
Federal y Estatal

2.4. Promocion
de inversiones
en el Municipio

2.5.
Diversificacion
la economia
local.

CP

CpP

CP

CP

CcpP

CP

CP

LP

CP

MP

1.29.1Programas
de desarrollo social
como Oportunidades,
pension para adultos
mayores programa llega

translg)orte, etc.
1.30.1.Programa de

sustitucion de luminarias
publicas para el ahorro
de energia eléctrica

1.30.2. Elaborar el
reglamento de rastros
municipales

2.1.1.Modificar la ley de
ingresos para incentivar
a la inversion privada,
para que se establezca
en el municipio

2.2.1. Gestion de
programas productivos
y de incentivos
encaminados a las
actividades laborales del
Municipio.
2.2.3.Programa de
empleo temporal

2.3.1.Programa FOJAL

2.4.1.Adquirir terrenos
para corredor industrial

2.5.1. Gestion de
Apoyos para la creacion
de una zona industrial
de bajo y mediano
impacto ambiental.

2.5.2 Vinculo entre
trabajadores y empresas
locales. Y Bolsa de
trabajo

ENCARGADA DE
PROGRAMAS
MUNICIPALES

SERVICIOS
PUBLICOS

SERVICIOS
PUBLICOS

INGRESOS/
REGIDORES

GOB DEL EDO
Y PROMOCION

ECONOMICA
GOB DEL EDO

Y PROMOCION
ECONOMICA

GOB DEL EDO
Y PROMOCION
ECONOMICA

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

PROMOCION
ECONOMICA




ALTA

ALTA

MEDIA

MEDIA

BAJA

MEDIA

MEDIA

ALTA

Sector turistico

2.6. Vinculo con el
sector turistico

2.7.
Coordinacion
con el Gobierno
Federal y
Estatal

2.8.
Infraestructura
turistica

2.9. Promotor
de inversiones
en el Municipio

CP

MP

LP

MP

LP

MP

MP

CP

2.6.1.Conformacion y/o
ratificacién del Consejo
Municipal de Turismo

2.7.1.Programa
FONATUR

2.8.1.Un transporte
turistico y funcional que
comunique la ZONA
METROPOLITANA (
JAMAY, OCOTLAN Y

PONCITLAN )
2.8.2. Impulsar

la instalacion de
infraestructura hotelera,
restaurantera y de

servicios turisticos.
2.8.3.Impulsar la creacion

de un transporte turistico
para el traslado en
diferentes puntos de

interés en Jamay
2.9.1.Fomentar el turismo

como generador de
empleo, generando las
siguientes instalaciones:

e Muelle flotante

e Central de
autobuses

e Teleférico

2.9.2. Rescate de las
haciendas de SAN

MIGUEL Y MALTARANA.
2.9.3. Elaborar el marco

legal para LA IMAGEN
URBANA EN el desarrollo
turistico del municipio.

PROMOTOR DE
TURISMO

PROMOTOR DE
TURISMO

PROMOTOR
DE TURISMO/
PRESIDENCIA

MUNICIPAL

PROMOTOR DE
TURISMO

PROMOTOR DE
TURISMO

PROMOTOR DE
TURISMO/OBRAS
PUBLICAS

SEC CULTURA/
TURISMO

PROMOTOR DE
TURISMO
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ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

MEDIA

MEDIA

2.10
Institucionalizacion
de las acciones de

turismo

Sector
agropecuario

2.11. Vinculo
con el sector
agropecuario
2.12. Promotor
de fuentes de
empleo

2.13. Promotor
de inversiones
en el Municipio

2.14.
Infraestructura
para el sector
agropecuario.

CP

CP

CP

CP

CcpP

MP

CP

CP

CcpP

MP

MP

2.9.4 Sefiale tica en
puntos de interés

2.10.1 Reglamento de
turismo municipal

2.11.1.Conformacién y/o

ratificacion del Consejo

Municipal de Desarrollo
Rural Sustentable

2.12.1.Gestion de
programas para Mujeres
productivas

2.12.2. Enlace ante
dependencias Estatales
y Federales, para aplicar

en pro%ramas productivos
2.12.3.0rganizar a

productores, apicultores
y pescadores en
cooperativas de

froducgi()n
2.12.4.Gestion para la
rehabilitacién de caminos

rurales
2.13.1.Impulsar la

inversion a través de

programas para los
productores de Jamay
en proyectos locales y

regionales
2.14.1. Gestionar ante

el gobierno estatal
infraestructura para
al sector pesquero,
ganadero, agricola,
acuicola, porcicolay

acr:)l’cola. ]
2.14.2.Construir una
area colectiva para los

pescadores
12.14.3.Impulsar el

sistema de riego
electrificado en la
agroindustria

TURISMO

TURISMO

DESARROLLO
RURAL

DESARROLLO
RURAL

DESARROLLO
RURAL/PROGRAMAS
MUNIICIPALES

DESARROLLO
RURAL

DESARROLLO
RURAL

DESARROLLO
RURAL

GOB DEL EDO
Y PROMOCION

ECONOMICA
GOB DEL EDO

Y PROMOCION
ECONOMICA

DESARROLLO
RURAL
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ALTA INFRAESTRUCTURA Aqua potable y CP 3.1.1Programa de cultura
BASICA drenaje del agua
3.1. Vinculo con
el sector social y SERVICIOS
privado PUBLICOS
ALTA 3.2. Coordinacion CP 3.2.1.Programa APAZU
con el Gobierno
Federal y Estatal
SERVICIOS
PUBLICOS
ALTA 3.3. CP 3.3.1.Reglamento
concientizacion municipal de agua
permanente de potable
cultura del agua SERVICIOS
institucinandolo PUBLICOS
ALTA 3.4. Infraestructura CP 3.4.1.Colector norte y
para el agua poniente de aguas negras
segunda etapa en SAN | OBRAS PUBLICAS
MIGUEL DE LA PAZ Y SERVICIOS
i PUBLICOS
MEDIA CP 3.4.2.Deposito de agua
en zona del Cerro
Cantero OBRAS PUBLICAS
Y SERVICIOS
i PUBLICOS
MEDIA MP 3.4.3.Reconstruccion de
red general de drenaje en
todo el municipio OBRAS PUBLICAS
Y SERVICIOS
_ PUBLICOS
BAJA MP 3.4.4.Ampliar la red de
agua potable en zonas
sin servicios, y en areas | OBRAS PUBLICA
de futuro crecimiento SERVICIOS
_ PUBLICOS
ALTA CP 3.4.5.Rehabilitar de
colector de aguas negras
en AV. ARROYO hasta | OBRAS PUBLICAS
la planta tratadora en Y SERVICIOS
JAMAY PUBLICOS
ALTA CP 3.4.6.Construir pozo de
agua en SAN MIGUEL
DE LA PAZ
SERVICIOS
PUBLICOS
ALTA CP 3.4.6Restaurar red de
agua potable en el centro
de la cabecera municipal.
EN ETAPAS
SERVICIOS
PUBLICOS
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ALTA CP 3.4.7. Mejorar el abasto
y distribucion de agua
potable en el municipio,
con una reestructuracion
de redes, depésitos
y huevos pozos. EN
ETAPAS
SERVICIOS
PUBLICOS
MEDIA CP 3.4.8.Instalar medidores
en las tomas de agua SERVICIOS
domiciliaria PUBLICOS
ALTA MP 3.4.9 Gestionar para
gue los procesos de la
planta tratadora de agua
de Jamay sean mas SERVICIOD
eficientes PUBLICOS
ALTA CP 3.4.10 Realizar obras de
sumistro de agua potable
y alcantarillado en la OBRAS PUBLICAS
cabezera mpal. y las Y SERVICIOS
delegaciones PUBLICOS
ALTA Desarrollo urbano CP 3.5.1.Conformacion
e imagen urbana de comités de obras
municipales
3.5. Involucrar
al sector social
y privado en la
solucién de sus
problemas de OBRAS PUBLICAS
infraestructura Y DE DESARROLLO
basica. _ SOCIAL
ALTA 3.6. Coordinacion CP 3.6.1.Gestionar
con el Gobierno Programas federales y
Federal y Estatal estatales de obras OBRAS PUBLICAS Y
URBANISMO
ALTA 3.7. CP 3.7.1 Reglamento
Institucionalizacion de desarrollo urbano
de las acciones municipal
de obra publica e
imagen urbana OBRAS PUBLICAS Y
. URBANISMO
CP 3.7.2 Actualizar el plan
de desarrollo urbano
de cetro de poblacion
y elaborar el programa
municipal de desarrollo
urbano URBANISMO
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BAJA 3.8. Equipamiento MP 3.9.1.Construir un
e infraestructura de mercado municipal
servicios basicos
OBRAS PUBLICAS
CP 3.9.2.Conformar el
consejo ciudadano
municipal de desarrollo
urbano URBANISMO
BAJA MP 3.9.3.Gestionar un
panteén MUNICIPAL Y/O PRESIDENCIA
PRIVADO MUNICIPAL
BAJA MP 3.9.4.Gestion de plazas
civicas en la zona norte | OBRAS PUBLICAS Y
de Jamay URBANISMO
ALTA MP 3.9.5.Construccion de un
parque Urbano Ecoldgico
en la zona sur, que
funcione como nucleo de
feria, con un auditorio de
usos multiples asi como | OBRAS PUBLICAS
instalaciones deportivasy| , URBANISMO Y
éue%os infantiles TURISMO
ALTA CP .9.6 Reconstruir
banquetas en todo el
municipio OBRAS PUBLICAS,
i URBANISMO
ALTA CP 3.9.7 Construccion de
puentes peatonales en
carretera OBRAS PUBLICAS,
_ URBANISMO
ALTA CP 3.9.8 Gestionar topes en | OBRAS PUBLICAS
tramo carretero de Jamay URBANISMO
la barca
GOB. ESTADO
ALTA CP 3.10.10 Mercado central
de carga
- _ OBRAS PUBLICAS
ALTA 3.9.Vialidades MP 3.10.1.Reestructuracion
eficientes en el del Sistema Vial
municipio considerando las
necesidades actuales y
las expectativas de futuro| OBRAS PUBLICAS Y
crecimiento URBANISMO
MEDIA CP 3.10.2.presentacion de
soluciones de cruces o
puntos conflictivos en | OBRAS PUBLICAS Y
vialidad URBANISMO
MEDIA CP 3.10.3. Rehabilitacion
y mantenimiento de OBRAS PUBLICAS
Y SERVICIOS

pavimentos.

PUBLICOS
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MEDIA MP 3.10.3.Asfaltar camino,
hacer plataforma y capilla
de velacion en pantedn
de SAN MIGUEL DE LA
PAZ _ OBRAS PUBLICAS
ALTA MP 3.10.4.Puente vehicular
rio Ballesteros en
Maltarafa
_ _ OBRAS PUBLICAS
ALTA MP 3.10.5.un libramiento
en la zona sur de la
cabecera que incluya
una ciclo pista, y bafios
publicos a lo largo del | OBRAS PUBLICAS Y
libramiento URBANISMO
ALTA MP 3.10.6.Carretera
ecoldgica ruta Jamay- | OBRAS PUBLICAS Y
San Andrés URBANISMO
ALTA CP 3.10.7.Rehabilitar como
vialidad regional la AV.
JUAN GIL PRECIADO
Y AGUSTIN TANEZ, asi GOB FEDERAL
como mejorar la imagen Y PRESIDENCIA
de los ingresos carreteros MUNICIPAL
MEDIA MP 3.10.8.gestionar el
mejoramiento integral del| OBRAS PUBLICAS Y
ingreso de San Agustin URBANISMO
ALTA MP 3.10.9 Parque ecolégico | OBRAS PUBLICAS
turistico en la colonia los
Brisefio
ALTA LP 3.10.10 Parque ecoldgico
ejidal
. . OBRAS PUBLICAS
ALTA 3.10. Imagen urbana MP 3.11.1Mejoramiento de
municipal imagen urbana en el OBRAS PUBLICAS
municipio , URBANISMO Y
i TURISMO
BAJA LP 3.11.2.Gestionar una
zona DE REGULACION | PROMOTOR DE
SALUD/MEDICO
. _ MUNICIPAL
ALTA CP 3.11.3.Mejorar la imagen
del centro historico, OBRAS PUBLICAS
incluye la iluminacién del , URBANISMO Y
monumento a PlO |X TURISMO
ALTA CP 3.11.4 Pavimentar

zonas prioritarias en
el municipio y las

delegaciones

OBRAS PUBLICAS
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ALTA

CP

3.11.5 Realizar obras
y proyectos para
subsanar las carencias
de espacios verdes y
lugares de esparcimiento
con parques tipo lineal,
ecologico y deportivo

OBRAS PUBLICAS

ALTA

AMBIENTE

SUSTENTABLE

Ecologia

4.1. Vinculo con
el sector social y
privado

CP

4.1.1.Programa de cultural
ambiental

ECOLOGIA

ALTA

CcpP

4.1.2.Hacer campafna
permanente para la
separacion de desechos
solidos

ECOLOGIAY
SERVICIOS
PUBLICOS

ALTA

CP

4.1.3.Hacer campana
para fomentar la cultura
de higiene y cuidado del
medio ambiente

ECOLOGIA

MEDIA

MP

4.1.4.Promocionar los
invernaderos asi como
las hortalizas familiares
para el cultivo de
hortalizas organicas

DESARROLLO
RURALY ECOLOGIA

ALTA

CP

4.1.5 Gestionar
la. Capacitacién a
productores para
el manejo de los

agroquimicos y sus
envases

DESARROLLO
RURAL Y ECOLOGIA

ALTA

CP

4.1.6.Normar la
separacion de basura
recolectada en el
municipio

ECOLOGIAY
PRESIDENCIA

ALTA

CP

4.1.7.Cuidar e
incrementar el arbolado
actual, tanto en plazas,
jardines, calles y en los

parques urbanos

ECOLOGIA
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ALTA

CP

4.1.8.Integrar Areas

de conservacion y
preservacion ecolégica
como puntos importantes

PRESIDENCIAY
ECOLOGIA

ALTA

4.2. Coordinacion
con el Gobierno
Federal y Estatal

MP

4.2.1.Proteccién y
limpieza de la ribera de la
LAGUNA DE CHAPALA

AYUNTAMIENTO Y
ECOLOGIA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

MEDIA

ALTA

ALTA

ALTA

4.3.
Institucionalizacion
de las acciones de

medio ambiente

4 4. Infraestructura
para el medio
ambiente

Ordenamiento del
Territorio

4.5. Vinculo con
el sector social y
privado

4.6. Coordinacion
con el Gobierno
Federal y Estatal

MP

CP

CP

CP

MP

MP

CP

CP

CP

4.2.2. Proteccion y
limpieza de la costa
y delta del rio Lerma

para la delimitacion del

santuario de aves.
4.2.3.Construccion

de un centro de
acopio, clasificacion y

transferencia de residuos
4.2.4 Programa del cierre

y abandono del actual

relleno sanitario.
4.3.1.Reglamento de

ecologia

4.4.1.Construir planta

de tratamiento en las

tres localidades ( SAN
MIGUEL, SAN AGUSTIN

Y MALTARANA
4.4.2. Ampliar el parque

vehicular especializado
en la recoleccion de

basura e incrementar la

cuadrilla de trabajadores

4.4.3 Reordenamiento del
comercio informal

4.5.1.Consulta publica del
ordenamiento ecoldgico
del territorio

4.6.1.Gestion de recursos
para la elaboracion del
ordenamiento Ecoldgico

del Territorio

AYUNTAMIENTO Y
ECOLOGIA

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

ECOLOGIA

ECOLOGIA

GOB DEL EDO
Y SERVICIOS
PUBLICOS

REGIDORES
Y SERVICIOS
PUBLICOS

URBANISMO

SERVICIOS
PUBLICOS

ECOLOGIA




ALTA

ALTA

ALTA
ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

ALTA
ALTA
ALTA

ALTA

ALTA

ALTA

REDUCIR LA
INSEGURIDAD
PUBLICA

4.7.
Institucionalizacion
de las acciones de

medio ambiente
Seguridad Publica

5.1. Vinculacién con
el sector social y
privado

5.2. Coordinacion
con el Gobierno
Federal y Estatal

5.3.
Institucionalizacion
de las acciones de
Seguridad Publica

5.4.
Profesionalizacion
de la corporacion

5.5.
Equipamiento de
los servidores
publicos

CP

CP

CP
CpP

CP

CcpP

CP

CP

CP
MP

MP

CP

MP

4.7.1.0rdenamiento
Ecoldgico del Territorio
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SERVICIOS
PUBLICOS

5.1.1.Conformacion y/o
ratificacion del Consejo
Ciudadano de Seguridad
Puablica Municipal

5.1.2.Programa DARE

SEGURIDAD
PUBLICAY OBRAS

SEGURIDAD
PUBLICA

5.1.3.Programa de
Prevencion del Delito

SEGURIDAD
PUBLICA

5.1.4.Programa de
prevencién contra las
adicciones

SEGURIDAD
PUBLICA/
PROMOTOR DE
SALUD Y FOMENTO
DEPORTIVO

5.2.1.Programa FOSEG

SEGURIDAD
PUBLICA

5.3.1.Disefio y/o
actualizacion del
Reglamento Interior de
seguridad publica

5.3.2.Disefio y/o
actualizacién del Mando
de Policia 'y Buen

Gobierno
5.3.3.Manual de

Organizacién de la DGSP
5.3.4.Aumentar la plantilla

de policias
5.4.1Sistema de

Profesionalizacion

5.5.1.Md6dulo de
seguridad publica en el
ingreso a Maltarafa

5.5.2.Programa anual de
equipamiento para los

elementos de la DGSP
5.5.3.Incremento en el

parque vehicular de la

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICAY JUEZ
MUNICIPAL

SEGURIDAD
PUBLICA

PRESIDENCIA
MUNICIAPL

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

SEGURIDAD
PUBLICA

DGSP

SEGURIDAD
PUBLICA/
PRESIDENCIA
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ALTA 5.6. Tecnologia para MP 5.6.1.Programas y
la seguridad publica equipo de computo
para una eficiente y
eficaz desempefio de
la funcién de seguridad
publica CON CIRCUITO
CERRADO DE SEGURIDAD
VIGILANCIA PUBLICA/OFICIALIA
MEDIA 5.7. Infraestructura MP 5.7.1.Instalaciones
para la seguridad adecuadas para al
publica seguridad publica
INDEPENDIENTES
DE EL PALACIO DE
GOBIERNO
SEGURIDAD
PUBLICA/OBRAS
PUBLICAS
CP 5.7.2 Aplicar los SEGURIDAD
reglamentos y PUBLICA, JUEZ
adecuarlos a nuestras MUNICIPAL ,
particularidades REGLAMENTOS
ALTA 5.8 Vialidad CP 5.8.1.Municipalizar SEGURIDAD
transito PUBLICAY
AYUNTAMIENTO
ALTA MP 5.8.2Implementar el
alcoholimetro SEGURIDAD
PUBLICA,
3 PROTECCION CIVIL
ALTA PROTECCION CP 5.9.1.Conformacion y/o
CIVIL ratificacién del Consejo
Municipal de Proteccion
Civil y Bomberos
5.9. Vinculacion
con la poblacion
PROTECCION CIVIL
ALTA CP 5.9.2.Conformacién y/o
ratificacion del grupo de
voluntarios de proteccion
o civil y bomberos PROTECCION CIVIL
ALTA 5.10. Coordinacion CP 5.10.1.Difusion del
con el Gobierno atlas de riesgos
Federal y Estatal
PROTECCION CIVIL
ALTA CP 5.10.2.Programa de
simulacros PROTECCION CIVIL
ALTA CP 5.10.3.Programa

de prevencion de
accidentes

PROTECCION CIVIL




19

ALTA 5.11. CP 5.11.1 Disefo y/o
Institucionalizacion actualizacion del
de las acgioneg ple Reglamento de
Proteccion Civil proteccion civil y
bomberos PROTECCION CIVIL
ALTA 5.12. CP 5.12.1.Sistema de
Profesionalizacion profesionalizacion Para PROTECCION
de los servidores en el personal de proteccion| CIVIL/IRECURSOS
proteccion civil civil HUMANOS
ALTA 5.13. Equipamiento CP 5.13.1.Programa anual
para los servidores de equipamiento para el
publicos personal de proteccion | PROTECCION CIVIL/
civil y bomberos AYUNTAMIENTO
MEDIA 5.14. Tecnologia MP 5.14.1.Incremento en
para la proteccion el parque vehicular
civil de Proteccion Civily |PROTECCION CIVIL/
Bomberos AYUUNTAMIENTO
MP 5.14.2.Programas y
equipo de computo
ALTA para una eficie~nte y
eficaz desempeno de la
funcion de Proteccion | prOTECCION CIVIL/
_ Civil OFICIALIA
ALTA FORTALECER Fortalecimiento CP 6.1.1.Elaborar programas
EL institucional de Concientizacion
DESARROLLO y difusion de los
INSTITUCIONAL planes de desarrollo,
6.1. Procesos sefalando los aspectos
eficientes de de conservacion del
trabajo patrimonio cultural, asf
como el aprovechamiento
racional del agua, de las
areas verdes, agricolas y
ecoldgicas JURIDICO
ALTA CP 6.1.2.Establecer las HACIENDA
bases para el cobro MUNICIPAL
equitativo de impuestos Y CATASTRO
municipales MUNICIOAL
ALTA 6.2.. CP 6.2.1.Sistema de
Profesionalizacion profesionalizacion del
de los servidores personal de ayuntamiento
publicos
RECURSOS
HUMANOS
ALTA 6.3. Vinculos CP 6.3.1.Formalizacion
con el sector de convenios con
académico instituciones académicas
SECRETARIA

GENERAL
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ALTA 6.4.. Gobierno CP 6.4.1.Sistema Municipal
municipal con de Calidad
calidad SECRETARIA
GENERAL
ALTA 6.5. Tecnificar MP 6.5.1.Plataforma
al Gobierno tecnoldgica para el
Municipal Gobierno Municipal OFICIALIA/
AYUNTAMIENTO
ALTA 6.6.. Gobierno CP 6.6.1.Reglamento
municipal municipal de Informacion
transparente publica TRANSPARENCIA/
CONTRALORIA
ALTA CP 6.6.2.Institucionalizacién
de la transparencia
municipal (conformaciéon
del comité de
transparencia y Comité | TRANSPARENCIA/
de Clasificacién) CONTRALORIA
ALTA 6.7.Administracion CP 6.7.1. Ratificar los
eficiente del reglamentos
Gobierno municipal
AYUNTAMIENTO
ALTA 6.8. Difusion CP 6.8.1.Difusion de logros
oportuna de los de la administracién
logros y acciones
el Gobierno
Municipal
PRENSA Y DIFUSION
ALTA CP 6.8.2.Conferencias de
prensa de gobierno
PRENSA Y DIFUSION
ALTA 6.9.. Atencion CP 6.9.1.Sistema de atencion
ciudadana ciudadana
eficiente DESARROLLO
SOCIAL/
PROGRAMAS
MUNICIPALES
ALTA Vigencia del CP 6.10.1.Disend y
estado de Actualizacion del marco
derecho juridico municipal
6.10.
Fortalecimiento
y aplicacion del
marco juridico
del Gobierno
Municipal SECRETARIA

GENERAL
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ALTA 6.11. Aplicacién CP 6.11.1.Mando de policia'y
de lajusticia buen gobierno
administrativa
JUEZ MUNICIPAL
ALTA MP 6.11.2.Tabulador de
_ multas administrativas AYUNTAMIENTO
ALTA 6.12. Conduccion CP 6.12.1. Relaciones
de la politica intergubernamentales
interior del
Gobierno
Municipal SECRETARIA
GENERAL
ALTA 6.13. Certeza CP 6.13.1.Certificacion de
juridica a las actos de Gobierno
acciones de
gobierno
SECRETARIA
. GENERAL
ALTA 6.14. Servicio CP 6.14.1..Programa de
eficiente del calidad en el servicio
registro civil
REGISTRO CIVIL
CP REGULARIZACION
DE PANTEONES
MUNICIPALES
REGISTRO CIVIL
CP ELABORACION DE UN
REGLAMENTO DEL
PANTEON MUNICIPAL | REGISTRO CIVIL ¥
_ AYUNTAMIENTO
ALTA 6.15. MP 6.15.1.Implementacion
Conservacion del del archlv_O _hlsltorlco
archivo histoérico municipa
del Municipio
i i AYUNTAMIENTO
ALTA Hacienda CP 6.16.1Presentacion de
municipal cuentas publicas
6.16.
Aplicacion de
la normatividad
en materia
de hacienda
municipal HACIENDA
_ MUNICIPAL
ALTA CP 6.16.2.Presentacion del
royecto de presupuesto
proy P P HACIENDA

de egresos

MUNICIPAL
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ALTA CP 6.16.3.Presentacion
del proyecto de ley de
ingresos HACIENDA
MUNICIPAL
ALTA 6.17 CP 6.17.1.Ratificar el
Fortalecimiento reglamento de Catastro
de la hacienda
municipal
CATASTRO
CP 6.17.2 Formar el
consejo técnico catastral
municipal
o CATASTRO
ALTA CP 6.17.2.Actualizacion de
la norma técnica para
valuacion catastral
CATASTRO
ALTA CP 6.17.2 Actualizacion de
valores catastrales
. CATASTRO
MP Realizacion de
cartografia y
actualizacién de predios
_ rusticos CATASTRO
ALTA 6.18. Regulacion CP 6.18.1 ACTUALIZAR
de los negocios del reglamento de giros
establecidos y restringidos
comercio informal PADRON Y
_ LICENCIAS
ALTA 6.19. CP 6.19.1.Sistema de
Administracion administracion del
eficiente del patrimonio municipal
patrimonio
municipal HACIENDA
- MUNICIPAL
ALTA 6.20.. Eficiencia CP 6.20.1Programa
y eficacia en de adquisiciones
la adquisicion municipales
de los recursos
materiales y
servicios
OFICIALIA
ALTA Control CP 6.21.1 Programa de
gubernamental auditorias preventivas
6.21.
Fiscalizacion
de las finanzas
municipales

CONTRALORIA
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ALTA CP 6.21.2..Programas
operativos anuales HACIENDA
MUNICPAL/OBRAS
PUBLICAS
ALTA CP 6.21.3. Reportes
trimestrales de gobierno
HACIENDA PUBLICA/
CONTRALORIA
ALTA 6.22. Combate a CP 6.22.1. Programa de
la corrupcion combate a la corrupcion
_ CONTRALORIA
6.23 Formar un comité de
6.24. Herramientas
para la regulacién 6.24.1.Conformacion del
ALTA de la tierra CP COMUR URBANISMO
6.25. Regularizacion 6.25.1.Regularizacion de
de la tenencia de la la tenencia de la tierra del
ALTA tierra CP sector urbano URBANISMO

LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO EN LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL

La Evaluacion al Plan de Desarrollo Municipal (PDM) es parte de un proceso normativo establecido
para proponer la instrumentacion de acciones tendientes a corregir desviaciones o la actualizacién
del mismo. En la evaluacion se consideraron indicadores que puedan medir los objetivos estratégicos
planteados en el PDM, en dichos indicadores se dara seguimiento puntual a los programas y acciones
del municipio.

El articulo 51 de la Ley de Planeacion del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece que el
Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de él se deriven, deberan ser evaluados y en su caso
actualizados o sustituidos dentro de los seis primeros meses del inicio del periodo constitucional de la
administracion municipal que corresponda; y el articulo 53 de misma ley sefiala que el Presidente Municipal
podra promover ante el Ayuntamiento las modificaciones y adecuaciones que estime pertinentes al Plan
Municipal de manera excepcional en cualquier tiempo, cuando sea suficientemente justificado, siguiendo
el mismo procedimiento establecido en la ley para la actualizacidén o sustitucion y previa evaluacion.

Por lo anterior la planeacion municipal debe de contar con un marco de evaluacion y seguimiento
gue determine el grado de cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo. Para este marco es importante
establecer objetivos que cuenten con indicadores que midan el resultado de dicho objetivo planteado.



CONTROL DE SEGUIMIENTO Y VALUACION

Indicadores y metas 2012, 2013,2014,2015, 2030

Unidad de Valor inicial

0 téqi _Indicad Medida
1.-Atender ellAcciones ACCIONES
rezago social con
imparcialidad y|Que ayudan a
equidad combatir el rezago

social

Hacia la poblacién
mas vulnerable vy
en condiciones de

pobreza _
2.- Fomentar el Acciones ACCIONES
desarrollo econémico
en el Municipio Que fomente
el desarrollo
econémico
3.-Dotar de Obras OBRAS
infraestructura )
municipio basica, para el
municipio
4 .-Promover el Acciones ACCIONES
medio ambiente )
sustentable en el Para mejorar el
municipio medio ambiente
5.-Reducir indice la |Acciones ACCIONES

inseguridad publica y
Para reducir el

Asi como los indice de seguridad

problemas de y los problemas de

vialidad vialidad
Acciones

6.- Fortalecer Para fortalecer

el desarrollo el desarrollo

institucional de la institucional de la

corporacion policia ACCIONES
Acciones

Para fortalecer
7.- Fortalecer el desarrollo

el desarrollo institucional del
institucional gobierno municipal | ACCIONES




MISION

Somos un municipio turistico y hospitalario que brinda servicios
e infraestructura de calidad para atender a sus Vvisitantes.
Promovemos una agricultura competitiva y tecnificada, asi como
mejores oportunidades de empleo. Fomentamos la confianza de
los ciudadanos en el gobierno y los hacemos participes de la toma
de decisiones. Contamos con un gobierno transparente que rinde
cuentas y que proporciona con eficacia y eficiencia los servicios
publicos.

VISION

Ser el municipio de la regién con mayor impulso a la promocion
turistica en conjunto con empresarios, prestadores de servicios
y la sociedad en general, que incansablemente gestiona apoyos,
equipamiento y capacitacion para que los sectores productivos
puedan detonar su desarrollo. Convertirnos en el gobierno mas
cercano a la gente, con atencidon especial a las familias mas
desprotegidas, que fomenta de manera constante la participacion
ciudadanay la capacitacion continua de los servidores publicos para
gue procuren una mejor calidad de vida para todos los habitantes de
Jamay.

VALORES

Somos una comunidad de trabajo, Cordiales y gentiles.

Es compromiso de la sociedad y gobierno trabajar juntos para el
logro de los objetivos y cumplirlos

La Honestidad y transparencia como pilares de nuestro gobierno.
Un gobierno con Responsabilidad politica y accién colectiva

Un gobierno con vocacion de servicio, tolerante y equitativo.

Un gobierno que le informa a la gente que vamos mejorando, que
convive con la sociedad a través de la participacion ciudadana.
Donde espera a los visitantes con los brazos abiertos.

Un municipio que tiene expectativas, en un desarrollo tecnoldgico.
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